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TESTOWANIE BEZ TAJEMNIC

PROGRAM KURSU
CZAS TRWANIA KURSU: 5 miesiecy / MIEJSCE KURSU: siedziba home.pl S.A.
CEL GLOWNY KURSU

Kurs ,Testowanie bez tajemnic” przeznaczony jest dla osob stawiajgcych swoje pierwsze kroki w branzy IT

i chcacych poznad tajniki nieodtacznej czesci wytwarzania oprogramowania, jaka jest jego testowanie.
Podczas kursu uczestnicy dowiedzg sie, kim jest tester, jaka jest jego rola w organizacji, zespole, projekcie,
jakie umiejetnosci wymagane sa na tym stanowisku oraz jakie sg mozliwe $ciezki rozwoju. Kursanci nabeda
takze umiejetnos¢ samodzielnego zaplanowania, przeprowadzenia oraz zaraportowania testéw w praktyce
- na rzeczywistej aplikacji.

CELE SZCZEGOLOWE KURSU

WIEDZA

+ zapoznanie z rodzajami oraz poziomami testow;

+ poznanie narzedzi wykorzystywanych w procesie testowania oprogramowania;

+ zdobycie wiedzy na temat roli testera w procesie wytwarzania oprogramowania,
» zdobycie wiedzy o wymaganych umiejetnosci oraz mozliwych $ciezkach rozwoju.

UMIEJETNOSCI

- tworzenie scenariuszy testowych;

« przetestowanie rzeczywiste] aplikacji na bazie stworzonych scenariuszy;
+ tworzenie raportu z testéw.

ZAKRES PORUSZANYCH TEMATOW

* rola testera w zespole;

- pojecia zwigzane z testowaniem oprogramowania;

+ tworzenie dokumentacji testow;

» testy automatyczne - na czym polegaja, kiedy je stosujemy.
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HARMONOGRAM ZJAZDOW
Data Godzina Temat zjazdu Opis ogdlny zjazdu
Kim jest tester Zapoznamy sie z osobg testera — kim jest, jaka role petni
oprogramowania? w organizacji, zespole, projekcie; dowiemy sie, jakie
06.11.2019 16:00 kompetencje potl.’zebne S?fl na sta?no.m.sku teste-raf or,a\z.
dlaczego warto nim zosta¢, a takze jakie s3 mozliwosci
dalszego rozwoju; na koniec obalimy mit, ze testowanie
to tylko ,klikanie po stronie”
Podstawy i ogdlne zasady | Zapoznamy sie z pojeciami takimi jak: defekt, usterka,
testowania testalia, jakos¢ i ryzyko; odpowiemy sobie na pytanie
20.11.2019 16:00 ,Dlaczego testy sg niezbedne?” oraz na czym polega
testowanie oprogramowania i jakie s3 jego ogdlne
zasady
Testowanie w cyklu zycia | Dowiemy sie, jakie s najpopularniejsze przyczyny awarii,
oprogramowania jak czynniki Srodowiska wptywaja na proces wytwarzania
04.12.2019 16:00 oprc.)gramowan.ia i czy Il..udzie zawsze ma.ja racje; p.oznalrrTy
wzajemng zalezno$¢ miedzy testowaniem oraz jakosScig
i dowiemy sie, jak duzo trzeba testowac oraz jakie
czynnosci przy testowaniu musimy podjac
Techniki testowania i Okreslimy, jakie sg techniki testowania, czym sie rdéznig
18.12.2019 16:00 projektowania testow test.y czarno.- od bi:’:\’roskrzynlfowych, ja!de sg te.chni.ki
projektowania testow oraz jak dobra¢ odpowiednie
techniki do danych testow
Zarzadzanie testowaniem | Dowiemy sie, kim jest lider testow, jakie zadania przed
nim stojg i jakie umiejetnosci powinien posiadac;
08.01.2020 16:00 wskazemy rdéznice w sposobie pracy zespotéw
deweloperskich z testerem i zespotu testerow
dedykowanych do projektu
Testowanie wspierane Poznamy TestRaila — narzedzie do pisania scenariuszy
narzedziami oraz przeprowadzania i raportowania testow;
22.01.2020 16:00 zobaczymy, jakie sg inne narzedzia wymagane do
przeprowadzenia testéw oraz z czego testerzy korzystaja
w codziennej pracy
Testy w praktyce Operacja na zywym organizmie; proces testowania —
05.02.2020 16:00 pisanie scenariuszy, wykonanie i raportowanie testow na
dziatajacej aplikacji
Testy w praktyce #2 ,Zepsujmy to!” - czyli ciag dalszy.
19.02.2020 16:00 A na deser: tester freelancer, czyli bug hunting oraz
crowd testing — czy warto, ile mozna zyskac?
Testowanie ,Czy maszyny nas kiedys$ zastgpig i dlaczego nie”, czyli
04.03.2020 16:00 automatyczne varoyvadzeni('e dr:') testow auton.'ma.tycznych; kim' jes’F
inzynier testow i dlaczego powinien on znac jezyki
programowania?
Zakonczenie,
18.03.2020 16.00 podsumowanie zdobytej
wiedzy i umiejetnosci

ZALICZENIE CALEGO KURSU

Zadania
domowe

\/ Testy sprawdzajace \/
wiedze )

Projekt

koncowy
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PROGRAM SZKOLEN
Z ZAKRESU KOMPETENCIJI MIEKKICH

CEL GLOWNY

Podczas szkolen w ramach sciezek merytorycznych (programowanie, testowanie lub marketing)
zdobedziecie wiedze merytoryczna. Jednak to nie wszystko, co jest potrzebne, by pracowacd
efektywnie, mied fun z tego, co sie robi i widzieé sens swojej pracy. Sekret bardzo czesto tkwi

w tym, jak komunikujemy sie z innymi, czy rozbudzamy w sobie ciekawos¢ i kreatywnos¢

i czy lubimy innych ludzi.

Ta czes¢ kursu - dedykowana wszystkim uczestnikom, niezaleznie od tego jaka wybierzecie
specjalizacje - wyposazy Was w kompetencje miekkie, ktére sg niezbedne w pracy zespotowe;.
Pozwolg one lepiej wykonywad zadania merytoryczne i sprawig, ze bedziecie bardziej efektywni.
By¢ moze zainspirujag Was do czegos :-)

CELE SZCZEGOLOWE KURSU

WIEDZA JAKA ZDOBEDZIECIE

- na czym polegajg zwinne metodologie zarzadzania projektem;
« czym s3a narzedzia wspierajgce kreatywnos¢;

* CO to jest postawa: ja ok Ty ok;

- dlaczego feedback jest wazny;

+ na czym polega teoria koloréw;

- jakie postawy i umiejetnosci sg kompetencjami przysztosci.

UMIEJETNOSCI JAKIE PRZETRENUJECIE

« wspofpraca w zespotach pracujagcych w metodologiach zwinnych;

- efektywne dawanie i przyjmowanie informacji zwrotnej;

- rozpoznawanie typoéw osobowosci i dobieranie do nich odpowiednich form komunikacji;
« praktycznego uzywania metod i technik pobudzajgcych kreatywnosé.

ZAKRES PORUSZANYCH TEMATOW
» metodologia zarzadzania projektami;
« komunikacja;

- feedback;

+ czym jest kreatywnos¢.

f\ &
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HARMONOGRAM ZJAZDOW
Data Godzina | Temat zajec Opis
25.10.2019 | 15:30 homeStarter — po co? Dlaczego ten projekt jest dla nas wazny; co
chcemy Wam dac
16:30 homeStarter — czyli co? Przedstawienie i omowienie celu, zakresu i zasad
programu; przedstawienie treneréw
17:00 Poznajmy sie! Podczas praktycznego zadania lepiej sie poznamy
18:30 Wspdlna kolacja
26.10.2019 | 9:00 Magia wspotpracy Na czym polega praca programisty,
marketingowca, testera; o zaleznosciach miedzy
nimi
10:00 Lego Development Game Zwinne zarzadzanie projektami w praktyce
12:00 Lunch
13:00—- | Pracodawca marzen? Czego szukajg pracodawcy u swoich
16:00 pracownikéw; jakie postawy i zachowania sg
cenione oraz jak je rozwijaé
15.11.2019 | 15:30— | Wszyscy jestesmy kolorowi | Co to jest teoria koloréw, dlaczego pomaga
18:30 w komunikacji; instrukcja obstugi poszczegdlnych
kolorow
13.12.2019 | 15:30—- | Magia komunikacji Co decyduje o tym, ze dobrze sie komunikujemy;
18:30 sprawdzone recepty na dobra komunikacje
10.01.2020 | 15:30— | Feedback jest fajny Dlaczego feedback jest wazny? Jak dawac
18:30 feedback? Jak go przyjmowac?
07.02.2020 | 15:30— Kreatywnos¢ — czy trzeba Czym jest kreatywnos$¢? Metody i techniki
18:30 sie z nig urodzi¢? pobudzajgce kreatywnosé
06.03.2020 | 15:30 - Inspirujgce spotkanie CEO - jak to sie stato, ze jestem prezesem? Jakie
19:30 decyzje, doswiadczenia i dziatania zaprowadzity
mnie do tego miejsca?
Head of startup — jak to sie stato, ze jestem
szefem firmy; jakie decyzje, doswiadczenia
i dziatania zaprowadzity mnie do tego miejsca?
Marzec Job shadowing Kazdy z uczestnikéw programu bedzie mdgt
2020 przepracowac jeden dzien w home.pl
10.04.2020 | 15:30 Uroczyste zakonczenie
programu
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ZGLOSZENIE <

Aby zgtosic¢ sie do homeStartera,
wypetnij ankiete, ktéra znajdziesz na stronie:

blog.home.pl/homestarter/

Czekamy na Twoje zgtoszenie do 30.09.2019!

Aplikuj



https://blog.home.pl/homestarter/
https://blog.home.pl/homestarter/

